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彰化縣政府 函
地址：500201彰化縣彰化市中山路2段416
號
承辦人：科員 胡哲豪
電話：047531438
電子信箱：boe21@email.chcg.gov.tw

受文者：彰化縣立北斗國民中學

發文日期：中華民國115年9月23日
發文字號：府人考字第1150365527A號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：參訓名額分配表、自由班別一覽表、自由課程線上報名流程、新增帳號回報表、

取消提前住宿班期及實體改遠距班期各1份（共6個電子檔） 
(376470000A_1150365527A_ATTACH1.xlsx、376470000A_1150365527A_ATTACH2.
odt、376470000A_1150365527A_ATTACH3.pdf、
376470000A_1150365527A_ATTACH4.docx、376470000A_1150365527A_ATTACH5.
pdf、376470000A_1150365527A_ATTACH6.pdf)

主旨：檢送行政院人事行政總處公務人力發展學院115年11月份

「主管必學的提問對話課-實戰篇第2期」等26班期參訓名

額分配表及自由報名班別一覽表，請依說明遴派符合資格

之人員參訓，請查照。

說明：

一、依據行政院人事行政總處公務人力發展學院(以下簡稱公務

人力發展學院)115年9月7日人發綜字第1150300935號函暨

各機關學校填報公務人力發展學院115年預定開設訓練班期

需求人數調查結果辦理(本府114年10月23日府人考字第

1140424264號函計達)。

二、報名方式：

(一)請受分配參訓之各機關學校承辦人員依據參訓名額分配

表(附件1)，於115年10月2日(星期五)中午12點前至該學

檔　　號:
保存年限:

7

1150004124

■■■■■■人事室 ■■■■■■■收文:115/09/24

■■■■■■■有附件
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院新版「訓練需求及學習服務系統」

（https://service.hrd.gov.tw/）訓練承辦人專區之

「機關薦送報名」，依限上網完成線上薦送報名作業；

相關操作說明請至系統登入頁面之「系統操作說明」下

載該系統使用操作手冊；另請留意「查看名冊」功能

中，須按「彙送上級機關」之按鈕，始完成薦送報名作

業。

(二)115年11月自由報名班別（詳附件2）開放線上報名，請

學員於徵得機關主管同意後，自行至公務人力發展學院

全球資訊網（https://www.hrd.gov.tw/）「訓練需求及

學習服務」，以自然人憑證或個人帳密登入，由學員個

人專區之「學員個人報名」完成線上報名作業（線上報

名流程如附件3）。相關班別報名期限、建議給假方式、

報名人數上限等資訊詳各自由報名班別，如有班期事項

或線上報名問題者，請逕洽詢各班期班務人員。

(三)訓練承辦人如無法登入公務人力發展學院「訓練需求及

學習服務系統」，請填寫新增帳號回報表(附件4)，並將

電子檔傳送至本府人事處承辦人員信箱(boe21@email.

chcg.gov.tw)，以辦理後續新增帳號事宜。

三、實體課程為響應節能減碳政策，請協助轉知參訓學員下列

事項：

(一)學員報到作業及滿意度問卷填答：

１、學員報到作業採行動載具QR Code掃描及身分證刷卡雙

軌制。

２、各班期「滿意度問卷」以行動載具掃描班期資訊QR 

52
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Code或登入「訓練需求及學習服務」系統填答。

３、參訓詳細內容公務人力發展學院各訓練班期承辦人將

於研習通知另行敘明。

(二)講義無紙化措施：為響應節能減碳政策，部分班別不再

提供紙本講義，請參訓學員於開訓前3天至公務人力發展

學院全球資訊網或班期資訊QR Code連結網址下載課程講

義，並請遵守著作權法相關規範，講義僅提供當期課程

使用，不得任意轉載利用。

(三)各機關學校辦理薦送報名時請務必預先告知參訓學員課

程相關資訊，並填列參訓學員經常使用之電子郵件帳

號，俾利掌握各項研習訊息。

四、旨揭訓練班期報名作業注意事項說明：

(一)為有效使用訓練資源，請依獲配名額進行分配及足額派

員參訓，並請預列遞補學員名冊，以備已薦送學員未能

參訓時辦理遞補。各機關學校派訓情形將納入人事業務

績效考核參考依據。

(二)另請依各訓練班期所定參訓對象辦理審核及薦送（薦送

人員以最近3年未曾參加公務人力發展學院辦理之相同班

期者為限），並確實核對學員之身分證字號、姓名、出

生年月日、服務機關、職稱、職等、學歷、聯絡電話及

電子郵件帳號等相關資料，俾利調訓作業之正確性及研

習通知之送達。

(三)公務人力發展學院各班期住宿條件，除特殊規定將另加

註外，原則接受遠道者申請住宿：

１、臺北院區：部分班別調整住宿規定，115年11月至12月
99
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研習班，不提供提前住宿，僅提供花蓮縣、臺東縣及

離島地區者申請提前1天住宿（11月適用班期，詳附件

5）。研習第1天課程時間，原則配合調整為10時開始

上課，為配合環境部減塑政策，臺北院區住宿自113年

1月1日起取消提供瓶裝水及個人衛生用品（梳子、牙

刷、牙膏、刮鬍刀、棉花棒及浴帽），並以大瓶裝形

式提供液態盥洗用品（洗髮精及沐浴乳）。

２、南投院區：研習期間為1天之班期，原則不提供住宿

（惟於可容宿情形下，行動不便及花東、離島、其他

偏遠地區交通不便者，得申請提前住宿）；符合住宿

條件之參訓人員於研習期間如需住宿（含提前住

宿），請務必於線上報名時點選，俾利寢室安排。提

前1天住宿者，請攜帶證件於下午9時前至公務人力發

展學院「值日室」領取鑰匙（入住時間週一至週四下

午5時30分以後，星期日下午2時以後）。

(四)公務人力發展學院年度訓練計畫比照「行政院及所屬機

關學校推動公務人員終身學習實施要點」規範，適用對

象為依法任用、派用之有給專任人員，依法聘任、聘用

及僱用人員與公務人員考試錄取人員，軍職及教職人員

僅限兼任行政職務者。貴機關如因業務需要薦送上述人

員參加該學院相關訓練時，請於薦送報名時，依所薦送

學員之實際身分覈實於「官職等」欄勾選適當選項。

五、下列班別辦理方式業經調整，倘貴屬同仁因院區或辦理方

式變更而不便參訓，請聯繫各班期班務人員辦理減額作

業：

93
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(一)「※提升士氣與激勵研習班」原規劃於兩院區開辦實體

課程，惟考量需求調查結果，合併兩院區需求於臺北院

區開辦。

(二)11月至12月部分實體課程調整為遠距同步課程（11月適

用班期，詳附件6）。

六、遠距同步課程建議服務機關比照實體課程並衡酌學習實際

需要核給學員公假，建議如下：

(一)當天課程終身學習時數在3小時（含）以內者，建議核給

半天（含）以內公假。

(二)當天課程終身學習時數超過3小時者，建議核給公假至多

一天。

(三)仍請服務機關得考量個案研習內容、地點與服務機關路

程時間，彈性衡酌核給公假時數。

七、若有旨揭班期之換員、課程表、課程異動等班務事項疑

問，請逕洽公務人力發展學院各班期班務人員，若有系統

操作問題，請先參考系統登入頁面之「系統操作說明」檔

案，或洽公務人力發展學院數位學習組林如崧，聯絡電

話：（049）2332131轉分機7413。

正本：本府所屬各機關、本縣各鄉鎮市公所、本縣各鄉鎮市民代表會、本縣各縣立高
中、本縣各國民中學、本縣各國民小學

副本：本府人事處
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